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Presentacion

1.1. Cartadel presidente

";Sabes lo que es tener pardlisis cerebral? Es tener tanta inteligencig,
tantos anhelos y suefios como cualquier persona, pero dentro de un cuerpo
gue no responde, manos que no obedecen, piernas que no quieren caminar,
lengua que no puede expresar los pensamientos y también, con frecuencia,
es sentir el rechazo de las personas que no la tienen, ni entienden. Es sofiar
con ser amada como mujer y enfrentarse a lo que casi es imposible: desear
un hijo y abrazar y amar, y llorar mucho pero no alcanzar lo que otras
mujeres tienen sin apreciarlo”.

(Gabriela Brimmer, poetisa mejicana con Parélisis Cerebral)

La asociacion ASPACE-Ledn tiene como objetivos fomentar vuestra
autonomia, conseguir vuestra participacién activa como ciudadanos de
pleno derecho y mejorar vuestra calidad de vida. Para ello cuenta (entre
otros) con el trabajo incansable de nuestros profesionales, con el apoyo de
los voluntarios y socios, con la colaboracién de las instituciones publicas y
privadas, con las nuevas tecnologias, con el sentimiento de pertenencia, con
vuestras familias y con vosotros mismos.

Es indudable el eterno camino que nos queda por recorrer, pero debemos
reconocer y felicitarnos por el camino recorrido hasta la fecha, por los
logros obtenidos, por el compromiso y el trabajo desarrollado durante mas
de treinta afos.

Cerramos el afio 2016 reorganizando estructuras, abordando las constantes
exigencias de funcionamiento, centrando nuestros esfuerzos en tramites
e imprevistos que con seguridad haran posible una mejora cuantitativa y
cualitativa de nuestra Asociacion.

Esperamos un afio 2017 en el que podamos centrar nuestros esfuerzos en
avanzar en el camino hacia la consecucién de vuestros suefios.

Evaristo Menéndez
Presidente de ASPACE-Leén
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Fines y estructura

2.1. Conceptualizacion de la Pardlisis
Cerebral

La paralisis cerebral describe un grupo de trastornos del desarrollo psicomo-
tor, permanente y no progresivo, causada por una lesion en el cerebro produ-
cida durante la gestacién, el parto o durante los tres primeros afios de vida del
nifio. Los desérdenes psicomotrices de la paralisis cerebral estan, a menudo,
acompafados de problemas sensitivos, cognitivos, de comunicacién y percep-
cién, y en algunas ocasiones, de trastornos del comportamiento.

El grado en el que esta discapacidad afecta a cada persona es diferente,
y viene determinado por el momento concreto en que se produce el dafio;
asi podemos encontrarnos con personas que conviven con una paralisis ce-
rebral que resulta apenas perceptible, desarrollando una vida totalmente
normal, frente a otras que necesitan del apoyo de terceras personas para
realizar las tareas mas basicas de su vida diaria.

2.2. Objetivos de la Asociacion.
Mision y valores

ASPACE-Le6n nace en el afio 1985 con la finalidad de mejorar la calidad de
vida de las personas con Paralisis Cerebral y Discapacidades afines, promo-
viendo su desarrollo personal y la igualdad de oportunidades.

Nuestros fines son:

« La prevencion, el diagnéstico, el tratamiento y rehabilitacién de
los paraliticos cerebrales y encefalopatias afines.

- Lapromocion del deporte.
« Velar por la educacion, integracion social, laboral y familiar.

En conclusion, todo aquello encaminado a su autonomia personal y a la de-
fensa y consecucién de sus derechos como ciudadano.
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2.3. Organos de gobierno:
Junta Directiva

JUNTA DIRECTIVA ASPACE 2016

Presidente D. Evaristo Menéndez Fernandez
Vicepresidente D. José Garcia Fraga

Secretaria Dfa. Juana Santacruz Andreo
Tesorero D. Luis Manuel Rodriguez Roldan
Vocal (vicesecretario) D. Antonio Saenz de Miera Alvarez
Vocal (vicetesorero) D. Julio Revuelta Prieto

D. Miguel Angel Fuertes Serrano

D. Pedro Cabero Santos

Vocales D. Hermégenes Castro Juan

Dia. Olvido L6pez Ordas

D. Francisco Villastrigo Marcos

EQUIPO DIRECTIVO ASPACE 2016

Secretaria Técnica Junta Directiva

Coordinadora de Administracion y Servicios

Coordinador de Centros/Director Centro
Ocupacional y de Dia "Ordofio II" y Centro
Ocupacional "San Lorenzo”

Director Colegio Educacion Especial “La Luz

Directora de Centro de Dia “La Luz"

Supervisoras Residencia “San Froilan" y
Centro Residencial "San Lorenzo”

Coordinador de Desarrollo Social

Da. Nuria Franco Matilla

Dfia. Susana Arias Miranda

D. Nicolas Merino Garcia

D. José Luis Segura Carbajo
Dfa. Susana Fidalgo Bajo
Dfa. Monserrat Perez Valadar

Dfa. Noelia Rozas Turrado

D. Manuel Rocandio Tocino
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ORGANIGRAMA
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Nuria Franco Matilla

COORDINACION
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Susana Arias Miranda
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Nicolds Merino Garcia
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2.4. Equipo humano

Trabajadores ASPACE-Le6n durante el afio 2016
por categorias profesionales.
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Centros de la asociacion

3.1. Colegio de Educacidn Especial
“La Luz”

EL CEE. "La Luz" es un espacio de aprendizaje adaptado a las necesidades
de nuestros alumnos: cuidados, bienestar, rehabilitacién, integracion y de-
sarrollo de capacidades (de observacion, expresivas, comunicativas,...); me-
diante una metodologia participativa e integral.

Cuenta con 5 aulas concertadas: 1para Educacion Infantil, 3 para Educacion
Basica Obligatoria y 1 para Transicion a la Vida Adulta, con un ndmero de
alumnos total de alumnos de 28.

ASPACE Leén



Servicios y Programas:

* Departamento de fisioterapia: hidroterapia, hipoterapia.

Departamento de fisioterapia: valoracién, tratamiento, seguimiento, re-
habilitacion fisica de los alumnos y elaboracién de férulas y escayolas
(asientos y bipedestadores).

Desde este departamento se lleva a cabo la actividad de hidroterapia y
se coordina la de hipoterapia.

* Departamento de logopedia: estimulacién.

Departamento de logopedia: evaluacion, diagnéstico, tratamiento y se-
guimiento de los/as alumnos/as.

* Departamento psicolégico.

Departamento psicolégico: actuaciones dirigidas a alumnos (valoracio-
nes, terapia conductual y cognitiva,...), al profesorado (asesoramiento) y
a familias (apoyo y disefio de planes de actuacion).

* Actividades complementarias.

Completan los contenidos curriculares. Hemos realizado: magosto, Belén
de cumbres, fiesta de Navidad, salidas al teatro, a un parque adaptado,...

* AMPA.

Colabora en actividades complementarias.

CAPITULO 3 - Centros de la Asociaci6n
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3.2. Centrode Dia
“La Luz”

Acoge a un total de 33 usuarios adultos. Se agrupan en tres aulas en funcién
de sus caracteristicas.

Los objetivos generales que se persiguen en las aulas del centro de dia son:

+ Mantenimiento y mejora de capacidades fisicas, cognitivas y funcionales.
+ Mejorar las relaciones interpersonales y afectivas.

+ Desarrollo de las capacidades personales en las actividades de la
vida diaria

AVD: aseo, comida...
Comunicacién y habilidades sociales.

Tareas de aula: estimulacién sensorial, cognitiva, motricidad,
expresiones artisticas.

Conocimiento del entorno.
- Actividades Ludicas. Destacamos este afio:
Dia mundial de la paralisis cerebral.
Fiesta Magosto.
Fiesta Carnaval.
Visita a la piscifactoria de Vegas del Condado.
Salida a parques de la ciudad.

El trabajo de aula se complementa con las funciones llevadas a cabo desde los
diferentes departamentos:

- Fisioterapia:
Hipoterapia
Hidroterapia

+ Audicion y lenguaje

| Memoria de Actividades 2016 - ASPACE Leén



3.3. Centro Ocupacional
y de Dia "Ordono II”

El Centro Ocupacional se crea en el afio 1994, desarrollando los talleres de la-
vanderia, encuadernacién y manipulado. En julio de 2000 se inaugura el nuevo
centro “"Ordofo II" que cuenta con instalaciones totalmente adaptadas.

EL Centro Ordofio Il se encuentra situado en la localidad de San Feliz de Torio
(Ledn), y tiene como objetivo ofertar un servicio de caracter publico, sirvién-
dose del trabajo ocupacional y de los Programas de Intervencién Individual
(Pll) para conseguir que las personas con Parélisis Cerebral y discapacida-
des afines tengan la maxima adaptacién social a su entorno.

Se plantea como objetivo principal la integracion y promocién laboral del
paralitico cerebral y afines, que por sus caracteristicas, no pueden acceder al
mercado libre de trabajo ni a un Centro Especial de Empleo.

El horario del Centro Ordofio Il es de 9:00 a 16:30 horas de lunes a viernes.
Dentro de este horario, aproximadamente 2 horas al dia son dedicadas al
trabajo terapéutico, el resto hasta cumplir el horario de apertura del centro
se distribuye entre terapias, programas, comidas y descansos.

La asociacion ofrece dentro del horario de apertura al centro, servicio de
transporte y comedor propio en el mismo centro. De igual forma, se dispone
de total accesibilidad al apeadero de FEVE de la localidad.

Desde octubre de 2008, se habilita por parte de ASPACE-Le6n, con las au-
torizaciones de las instituciones pertinentes, el Centro de Dia “"Ordofio 11",
en el cual se atiende a usuarios adultos, usuarios que necesitan cada vez
mas de una atencién especializada debido a su edad y al aumento de sus
dificultades motrices. El Centro de Dia “Ordofio I, se encuentra ubicado en
las mismas instalaciones que el Centro Ocupacional.

Ladisposicién de este centro de dia, permite dar respuesta a las necesidades
de nuestros usuarios, dedicando un mayor tiempo a las terapias y adapta-
ciones necesarias que cubran sus expectativas y desarrollo personal.

CAPITULO 3 - Centros de la Asociaci6n
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Los servicios prestados por este centro son los siguientes:

Servicios propios proporcionados Servicios comunes
por el Centro Ordoiio I proporcionados por la Asociacién

Departamento de logopedia.

e Departamento de fisioterapia.

e Programa de musicoterapia.
e Programa de hidroterapia.

e Programa de hipoterapia.

e Programa de autogestores.

e Programa #aspacenet.

e Programa de Itinerarios

profesionales personalizados.

e Taller de papel reciclado.

e Taller de fabricacion de velas.
e Taller de ceramica.

e Taller de Boccia.

e Taller de baile.

e Taller de manualidades.

e Taller de juegos de mesa.

e Taller de control de peso

Servicio de evaluacion y
d|agnost|co

Servicio de ajuste social y
formacion.

Departamento de Trabajo
Social

Departamento Psicolégico.

Departamento de Ocio y
Tiempo Libre.

Servicio de comedor y
transporte.

Todos los perceptores de estos servicios, son adultos mayores de 18 afios
con ciertas capacidades para la realizacion de actividades prelaborales. Te-
niendo en cuenta las diferentes caracteristicas propias de cada uno, los apo-
yos requeridos para la realizacién de las actividades son variables.

| Memoria de Actividades 2016 - ASPACE Leén



El centro cuenta con tres talleres en los cuales los usuarios desarrollan
actividades laborales o prelaborales por la realizacién de las cuales cobran
un incentivo econémico.

Dentro de los talleres se aprende a realizar una labor ocupacional donde
se fomenta un resultado de buena calidad. En ellos y de forma transversal,
se trabaja la busqueda de autonomia personal, actividades basicas e instru-
mentales de la vida diaria y habilidades sociales.

En los talleres se busca no solo que desarrollen la tarea sino que aprendan
el vocabulario especifico, que gestionen los tiempos, planificacion de las
mismas y colaboracién con los compafieros.

Asi pues se trabajan las habilidades motrices, cognitivas y se fomenta la
autoestima personal, todo ello desarrollado en un marco de maxima actua-
lidad y conocimiento donde poder sentirse Utiles a la sociedad. Los talleres
conformados son los siguientes:

Taller de encuadernacion.
Taller de lavanderia industrial.

Taller de manipulados.

CAPITULO 3 - Centros de la Asociaci6n
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Servicios y Programas:

* Departamento de fisioterapia: hidroterapia, hipoterapia.

El departamento de fisioterapia en el centro Ordofio Il se realiza con el
objetivo de potenciar y/o mantener las capacidades fisicas de los usua-
rios, facilitando la autonomia para las AVDs.

Los usuarios del centro reciben sesiones de fisioterapia tanto a nivel in-
dividual como a nivel grupal, aunque segun las necesidades de los mis-
mos, en un determinado momento pueden acudir a sesiones individuales
para mejorar y tratar las patologias que requieran.

El programa de hidroterapia se desarrolla en la piscina de hidromasaje,
en nuestras instalaciones.

La hipoterapia es un método de rehabilitacién cuyo medio facilitador es
el caballo. Con éste se consiguen beneficios tanto fisicos como psicolégi-
cos y emocionales. A nivel fisico, se provoca relajacién muscular gracias
al calor transmitido por el animal y se simula el movimiento de la mar-
cha transmitido a través de los impulsos ritmicos que del dorso del ani-
mal pasan a la cintura pélvica, columna vertebral y cintura escapular del
usuario. A nivel de tronco, se producen reacciones de enderezamiento y
equilibrio que contribuyen a la potenciacién del equilibrio.

La Boccia es un deporte paraolimpico cuya practica esta destinada a de-
portistas con discapacidades totales o parciales en sus extremidades

Durante este afio el programa de Boccia se ha planteado con activida-
des de entrenamiento en fuerza, precisién y estrategia de juego. Estas
actividades han tenido como objetivo que los usuarios mas interesados
en el desarrollo del juego pudieran volver a entrenar de forma cotidiana
en el juego que mas les gusta, para competir entre ellos y mejorar sus
habilidades deportivas.

| Memoria de Actividades 2016 - ASPACE Leén



Departamento de logopedia: musicoterapia, autogestores.

En el Centro Ordofio Il el departamento de logopedia se compone no
s6lo de sesiones individuales de terapia logopédica, sino de diversos
programas que dan cabida en mayor o menor ratio a todos los usuarios
del centro.

Las sesiones individuales se complementan con sesiones grupales, en
las que, a través de actividades variadas, en muchos casos de corte pro-
yectivo y creativo, se completan los objetivos de las programaciones
individuales y se afiaden objetivos de dreas socioafectivas y psicomotri-
ces, el desarrollo de habilidades sociales y la comunicacion entre com-
pafieros. Siempre buscando la maxima autonomia y el bienestar maximo.

Se distingue entre talleres y programas, por varias razones, entre ellas
los programas son proyectos de mayor participacién y envergadura,
mas estables en el tiempo y con objetivos especificos. Los talleres sue-
len tener menos usuarios, y objetivos mas instrumentales.

La musicoterapia es el uso de la mUsica y sus elementos musicales (so-
nido, ritmo, melodia y armonia) realizada por un musicoterapéuta con un
paciente o grupo, en un proceso creado para facilitar, promover la co-
municacién, las relaciones, el aprendizaje, el movimiento, la expresion, la
organizacién y otros objetivos terapéuticos relevantes para asi satisfa-
cer las necesidades fisicas, emocionales, mentales, sociales y cognitivas.

El programa de Autogestores incluido dentro de Plena Inclusién, al
que ASPACE-Ledn pertenece desde el afio 1999, y cuyo funcionamien-
to tiene lugar en el centro. Desde el afio 2013, autogestores, pertene-
ce a un programa mas amplio, que es educacién para la ciudadania y
que tienen distintos grupos de trabajo (accesibilidad, afectividad..),
aunque nosotros seguimos trabajando en autogestores.

Este programa persigue la progresiva autogestién o autodeterminacion
de personas con discapacidad fisica y discapacidad mental, para conse-
guir ser los propios portavoces y poder tomar cada vez mas decisiones
sobre su propia vida, y sobre la asociacion a la que pertenecen.

Durante el 2076 el Centro Ordofio Il ha desarrollado nuevamente el pro-
grama de Confederacion ASPACE #aspacenet denominado enRuta2, ha-
biendo sido agraciados en el concurso anual que se crea. El programa se
ha desarrollado junto con ASPACE-Salamanca con el objetivo de mejorar
el uso y la comunicacién a través de TACs (Tecnologias de Apoyo a la
Comunicacién), asi como una mejor integracion social y participacién en
la comunidad.

CAPITULO 3 - Centros de la Asociaci6n
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¢ Actividades socioculturales

Desde el Centro Ordofio I, se realizan anualmente actividades, tanto den-
tro como fuera de las instalaciones tales como visitas, talleres, comidas,
etc, que tienen como objetivo la integracion social de nuestros usuarios
en el entorno que les rodea y facilitarles experiencias enriquecedoras,
asi como la variacién y normalizacién de entornos comunes.

e Dia 1. Visita a exposicién de cuadros donados a ASPACE-Leon.
Marzo e Dia 16. Grabacién de reportaje en el centro por parte de TV. de Leén.
e Dia17. Visita a ASPACE-Salamanca dentro de las actuaciones del Programa #aspacenet.
e (Curso "Vestir Bien" organizado por Plena Inclusién.
Abril e Dia 7. Visita a ASPACE-Salamanca dentro de las actuaciones del Programa #aspacenet.
e Curso "Participacion Activa” organizado por Plena Inclusion.
Mayo e Curso “"Navegacion Segura” organizado por Plena Inclusion.
e Dia 27. Demostracion de Boccia en Colegio Jesuitas.
e Dia 1. Visita al centro de representacion politica del Ayto. de Garrafe de Torio.
Junio e Dia 16. Participacion videoforum “Con todas las fuerzas”
e Dia 17. Fiesta de convivencia intercentros ASPACE-Ledn.
e (Curso "Uso responsable de las redes sociales” organizado por Plena Inclusién.
e Participacién investigacién CRE.
Julio e Dia 19y 20. Visita al Centro del Urogallo en Caboalles de Arriba.
e Dia 22. Tradicional degustacion de Tortilla en Bar Los Robles, San Feliz de Torio.
e Dia 19. Participacion en la fiesta local “Las Manzanedas”

Septiembre ; ; ;
e Dia 29. Grabacion de imagenes para el reportaje en el Dia de Leon.

| Memoria de Actividades 2016 - ASPACE Leén



3.4. Residencia permanente
“San Froilan”

La Residencia San Froilan dispone de 30 plazas y da servicio a 29 personas.
Estd abierta los 365 dias del afio las 24h al dia.

Nuestra misién es la de contribuir a potenciar al maximo las capacidades de
las personas con paralisis cerebral y otras alteraciones afines, para poder
posibilitar la mayor autonomia posible en su entorno habitual. Pretendiendo
ser un hogar, con atencién personalizada para desarrollar las actividades de
la vida diaria y una convivencia de tipo familiar, facilitando todas las adapta-
ciones necesarias para lograr dicha mision.

La residencia consta de dos plantas, en los que se encuentra:

e En la primera planta, 9 habitaciones dobles y 1individual, con sistema
de aviso individualizado en todas las estancias, con bafios adaptados,
comedor con TV y sala de usos multiples donde conviven todos los
usuarios.

e En lasegunda planta, 7 habitaciones dobles y 1habitacién individual un
control de enfermeria, comedor amplio con TV, un bafio asistido con gria
de techo, dos duchas y tres bafos completamente adaptados, despacho
de direccién, almacén de lenceria y habitacién de costura.

La residencia cuenta con 22 profesionales que desarrollan la atencién y los
cuidados basicos, supervisando su trabajo dos supervisoras, en turnos rota-
tivos de lunes a domingo y disponibilidad para urgencias 24horas.

Los servicios que oferta la Residencia San Froilan son:

e Alojamiento y manutencion en horario complementario al resto
de centros de la Asociacién.
Servicio de ocio y tiempo libre.
Apoyo y acompafiamiento actividades de la vida comunitaria.
Servicio de atencién sanitaria; que consta de meédico y enfermera
de lunes a viernes, acompafiamiento a consultas de especialistas,
tramitacién de consulta médico de familia e ingresos hospitalarios.

e Programa de respiro familiar; orientado a facilitar la conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral, a través de la cual, se ofrece un apoyo de
forma temporal a la familia en la atencion de la persona con discapacidad.

CAPITULO 3 - Centros de la Asociacién |
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3.5. Centro Residencial "San Lorenzo”

El Centro Residencial San Lorenzo dispone de 24 plazas. Esta abierta los
365 dias del afio las 24h al dia.

Nuestra mision es procurar una unidad de convivencia que sea un hogar
para el correcto desarrollo afectivo, psicolégico y social, facilitando la inte-
gracién de las personas con parélisis cerebral y otras alteraciones afines, en
las actividades de la ciudad en funcién de sus necesidades. Pretendiendo ser
un hogar, con atencién personalizada para desarrollar las actividades de la
vida diaria y una convivencia de tipo familiar. Facilitando todas las adaptacio-
nes necesaria para lograr dicha misién.

El Centro Residencial San Lorenzo consta de 8 pisos y 1apartamento.

El apartamento consta de una habitacion individual y una doble, sala de es-
tar, mini cocina, bafio adaptado. Cuatro de los pisos estan distribuidos en
3 habitaciones dobles y una individual, 2 bafios adaptados, sala de estar y
mini cocina.

Los otros 4 pisos estan destinados a:

e Sala de usos multiples (ocio, cine, juegos, etc)) con aseos adaptados.

e Comedor comunitario y cocina con aseos adaptados.

e Lavanderia y vestuarios.

e (Control de cuidadores/as con sistema de aviso individualizado en cada
estancia, despacho de direccion vy sala de fisioterapia.

Los servicios que oferta el Centro Residencial San Lorenzo son:

o Alojamiento y manutencién en horario complementario al resto

de centros de la Asociacién.
Servicio de ocio y tiempo libre.
Apoyo y acompafiamiento actividades de la vida comunitaria.

Servicio de atencién sanitaria; que constade médico y enfermero de lunes
a viernes, acompafamiento a consultas de especialistas, tramitacion de
consulta médico de familia e ingresos hospitalarios.

Programa de respiro familiar; orientado a facilitar la conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral, a través de la cual, se ofrece un apoyo de
forma temporal a la familia en la atencion de la persona con discapacidad.
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3.6. Centro Ocupacional "San Lorenzo"
EL Centro Ocupacional San Lorenzo comienza su funcionamiento en 2013.

La creacién de este centro responde a las necesidades de usuarios, cada vez
mas mayores, y que reclamaban un ritmo vital y unas actividades disefia-
das especificamente para ellos teniendo en cuenta la concepcion de Tercera
Edad que actualmente se esta llevando a cabo dentro del area de la disca-
pacidad.

Las actividades llevadas a cabo se centran en cuatro areas: ocio, actividades
manipulativas (producciones plasticas), habilidades sociales y de comunica-
cién, y mantenimiento de capacidades en Actividades de la Vida Diaria (ali-
mentacion, aseo,...).

Los usuarios reciben ademas sesiones de fisioterapia y de logopedia de for-
ma individual y grupal y participan en la gran mayoria de los programas di-
sefiados en el Centro Ordofio Il como hidroterapia e hipoterapia entre otros.

A finales de afio el Centro cuenta con 8 usuarios atendidos por un técnico y
un cuidador.

Durante el afio 2016 se han llevado a cabo actividades de:
Conocimiento del entorno y actualidad que nos rodea.
Realizacion de pequefias actividades manipulativas prelaborales.
Taller de papel reciclado.

Taller de estimulacion cognitiva.

Taller de lectoescritura.

Taller de manualidades.

Taller de musicoterapia.

Taller de cocina.

Taller multijuegos.

Taller de habilidades sociales.

Dindmicas de comunicacion.

Actividades y salidas socioculturales.

Cineforum.
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Servicios generales

4.1. Departamento de Trabajo Social

La intervencién social va encaminada tanto en aumentar la calidad de vida
de la persona con discapacidad, como de la familia en la que esta inmerso;
procurandole de los cuidados precisos y proporcionandole el soporte social
adecuado a cada situacion.

Principalmente, la intervencién social se sustenta en dos pilares:

e La prevencién; mediante actividades de orientacién anticipada.

e Laatencion; mediante actuaciones dirigidas a apoyar, asesorar, movilizar
recursos...

La metodologia que se utiliza se puede resumir de la siguiente forma:

e Intervencion directa a nivel informativo: se basa en facilitar a las
familias la informacién concerniente a recursos, medios, ayudas técnicas,
tratamientos... en aras a un aprovechamiento de los diferentes servicios
existentes: Servicio de informacién, orientacion y asesoramiento

e Intervencion formativa: cuya finalidad se centra en proporcionar a
las familias aquellos instrumentos y estrategias adecuadas para
conseguir aprendizajes que favorezcan una adaptacién al ciclo evolutivo
(interaccion con padres, interaccion con profesionales -reuniones con
familias-...)

e Atencién y apoyo: se centra en el apoyo y acompafiamiento a lo largo del
proceso evolutivo en los &mbitos: familia, educativo/ formativo y social
(atencion domiciliaria, respiro familiar, apoyo individualizado a familias...)

4.2. Departamento de Ocio y Tiempo Libre

El ocio es una necesidad y un derecho que todo ser humano debe tener, por
lo que, desde este departamento desarrollamos un programa continuado
de actividades ludicas y culturales, donde buscamos el disfrute de nuestros
usuarios de su tiempo Llibre.

El departamento de Ocio y Tiempo libre organiza actividades durante la se-
mana de lunes a viernes en horario de tarde y los fines de semana.

Estas actividades se pueden englobar en salidas (lidicas, culturales y de-
portivas), talleres (manualidades, cocina, musica, deporte), Festividades y
vacaciones de Verano
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En el afio 2016 el Departamento de Ocio y tiempo libre, ha llevado a cabo las
siguientes actuaciones:

Salidas (lidicas, culturales y deportivas) culturales y deportivas

Todas las semanas hacemos un salida desde cada residencia, ademas asis-
timos a eventos que oferta nuestra ciudad, como al Circo de los Horrores,
el Museo del Dinosaurios, a distintos parques de la ciudad (San Francisco,
Candamia, La Granja, La Chantria, Quevedo..), obras de teatro en el Teatro
San Francisco y Auditorio, conciertos en el Conservatorio entre otros.

Ademads en el 2016 hemos podido montar en tren e ir de excursién a Garrafe,
hemos visitado la exposicion: "Bajo el signo de Picasso”, asistimos al VI De-
safio Solidario a favor de ASPACE donde disfrutamos de los monélogos en
el Auditorio y del partido de futbol sala de famosos.

Por otro lado este afio hemos participado en la primera Rueda de prensa”
Hoy pregunto yo” donde personas con diferentes discapacidades han entre-
vistado a los medios de comunicacién.

Vacaciones de verano En verano nos vamos de vacaciones. En julio fuimos
al bosque de los suefios en cubillos del sil Piscina, donde disfrutamos de
paseos, juegos y un entorno diferente y natural.

En Agosto viajamos a la residencia la mineria en Felechosa (Asturias) donde
nos han ensefado a tirar con arco, hemos pintado un mural, hemos realizado
mas actividades con cometas, terapia canina. Fuimos a la playa vy disfruta-
mos del spa que habia en la misma residencia.

Talleres (manualidades, cocina, musica, deporte) A lo largo del afio hemos
desarrollado talleres de manualidades intentando utilizar materiales reci-
clados (flores, cuadros, jarrones, animales..).

Disfrutamos mucho de nuestros talleres de deporte adaptado donde nos lo
pasamos muy bien con la Boccia, los bolos..

Utilizamos la musica en todas nuestras actividades y hemos hecho talle-
res de musicoterapia creando nuestros propios instrumentos ademas de
karaoke y baile.
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Los talleres de cocina son de los que mas nos gustan, hemos hecho broche-
tas, tartas, pizzas... y nos ha encantado degustarlos luego.

Celebracion Festividades Las fiestas nos dan la oportunidad de participar
en muchas actividades, este afio hemos disfrutado las fiestas de San Juany
San Pedro fuimos a los hinchables, a alguna fiesta de musica al aire libre, los
fuegos y hoguera de San Juan y concierto de Antonio Orozco.

Ademas hemos celebrado el dia de la Discapacidad con un cuentacuentos
y la lectura de un manifiesto junto con otras asociaciones, en las fiestas de
Carnaval hemos creado nuestros disfraces y hemos hecho una fiesta todos
juntos.

En mayo participamos en el Desfile de Moda en el Auditorio de Leén orga-
nizacién por la Comision de QOcio, en Junio celebramos la convivencia en el
Monte San Isidro con una paella y baile y musica y como no participamos en
el Dia Regional ASPACE que se celebro6 en Salamanca.

En Agosto participamos en el evento en favor de ASPACE:"peluqueria en la
calle” (cifiera de gordén) y el 2 de Octubre asistimos al Campo de Golf de San
Miguel del Camino, donde se celebra el Il Torneo Benéfico.

En el Polideportivo de Navatejera asistimos al “Territorio Solidario” donde
hubo rastrillo, exposiciones, actuaciones, Campafia de Juguetes y Alimentos

También tuvimos la oportunidad de participar en IX Certamen de Cuenta
Cuentos "Tierras del Torio” celebrado en San Feliz de Torio. Ademas disfru-
tamos del evento “Ledn vive la magia” en las calles de nuestra ciudad.

Hemos celebrado la Navidad junto con la los hermanos de la Real Cofradia
del Santisimo Sacramento de Minerva y la Santa Veracruz que han ejercido
de auténticos Reyes Magos y han hecho un donativo de juguetes y material
para los chicos de Aspace Leédn y los moteros de la Virgen del Camino que
también aportaron regalos a nuestros chicos

Celebramos la cena de navidad todos juntos ademds de hacer una cena con
nuestros voluntarios y como no, despedimos el afio con unas uvas en la ca-
tedral.

.
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4.3. Servicio de voluntariado

Como cada afio, aprovechamos este espacio para agradecer a todos nues-
tros voluntarios su carifio y ayuda ya que gracias a ellos nuestros chicos
son mucho mas felices no sélo por tener ayuda para hacer més actividades,
sino porque también nos ofrecen su apoyo, sus risas, su compafia, su carifio
incondicional y un larguisimo etcétera de cosas positivas.

Especial mencién al grupo de voluntarios de la Real Cofradia del Santisimo
Sacramento de Minerva y de la Santa Veracruz, quienes dedican desde hace
anos gran parte de su tiempo en hacer actividades y traer alegria a nuestros
chicos de la residencia de San Cayetano y a participar en otras muchas acti-
vidades. También a los que durante todo el afio 0 en campamentos invierten
parte de su tiempo para hacerles a nuestros chicos la vida mucho mas facil
y feliz.
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Area de empleo

5.1. Centro Especial de Empleo SERVIPACE

SERVIPACE Centro Especial de Empleo perteneciente a ASPACE-Ledn, crea-
do en 1998, con una plantilla media de 8 trabajadores, cuyo objeto social es
la prestacién por cuenta propia o ajena de servicios y actividades conducen-
tes a la incorporacién al mercado laboral de personas discapacitadas, en el
campo de la limpieza y el mantenimiento de instalaciones.

Tanto ASPACE como SERVIPACE luchan para que las personas con paralisis
cerebral y discapacidades afines puedan desarrollar sus propias posibilida-
des y de esta manera se les facilite una participacion social y profesional que
hasta no hace mucho se les tenia vetada, logrando una madurez y un equili-
brio sociolaboral beneficioso tanto para ellos como para sus familiares.

Por tanto, nuestra misién ultima es alcanzar una integracién digna y definitiva
de las personas afectadas de Pardlisis Cerebral en el mercado laboral, lo que a
Su vez supone una mejora en su independencia econémica y su calidad de vida.

| Memoria de Actividades 2016 - ASPACE Leén



5.2. Programa de Itinerarios
Personalizados de Insercién
Sociolaboral para Personas con
Discapacidad.

Cofinanciado por Fondos Sociales
Europeos

Gracias a la financiacién de Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de
Castilla y Leon, y del FSE (Fondo Social Europeo), en 2015 surge ASPACEM-
PLEO, un Programa de ltinerarios de Insercién Sociolaboral para personas
con Discapacidad, cuyo principal objetivo es mejorar la empleabilidad de las
personas con discapacidad y favorecer su acceso al mercado de trabajo, a
través de un conjunto de apoyos que potencien sus capacidades.

Este programa dio sus primeros pasos en Junio de 2015, bajo el nombre de
“Aprendemos sobre el empleo”, a través de unos talleres prelaborales diri-
gidos a usuarios de la propia asociacién y del Centro Ordofio II.

Actualmente el programa ofrece:

Orientacién y asesoramiento laboral.

Tutorizacién y seguimiento a nivel individualizado.

Talleres formativos.

Informacion sobre ofertas de empleo.

Acciones de acompafiamiento y apoyo en el puesto de trabajo.

Practicas en empresas (sujetas a la demanda del mercado laboral).

Con esta iniciativa pretendemos, entre otras cosas, fomentar la autonomia a
la hora de realizar una bldsqueda activa de empleo, desarrollar o reforzar las
habilidades necesarias para enfrentarse a un puesto de trabajo y aumentar
las oportunidades de empleo para las personas con discapacidad.
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Proyectos desarrollados

' PROYECTOS DESARROLLADOS EN 20176

ENTIDAD CONVOCANTE DENOMINACION PROYECTO BREVE DESCRIPCION

CAIXA

ALIMERKA

INOCENTE
PRIORIDADES ONCE

PREMIOS INOCENTE

CARREFOUR

PRIORIDADES MINISTERIO

PRIORIDADES MINISTERIO

PRIORIDADES MINISTERIO

PRIORIDADES MINISTERIO

JGyL /FSE/ Federacion
ASPACE

DIPUTACION DE LEON
FUN. UNUSARIZ

ASPACENET

Fed. ASPACE / Consej
SANIDAD

ALIMERKA

CARREFOUR'Y CONF.
ASPACE

Buscando el Norte
Empuja nuestro columpio

Empuja mi columpio
Reforma planta baja

Parque adaptado

Jugar aprendiendo, aprender
jugando con las TICs

Programa de atencion social y
rehabilitadora en el entorno rural de
la provincia de leén a personas afec-
tadas de pardlisis cerebral y afines

Apoyo fisioterapéutico respiratorio
en ASPACE Leén

El ocio inclusivo una herramienta
para la integracion de las personas
con paralisis cerebral

Obra planta baja

Itinerarios laborales

Obras planta baja
Parque adaptado

EnRuta2

Subvencion Sanidad

Abastecimiento equipos
informaticos

Equipamiento para mejora bienestar
fisico y calidad vida
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Proyecto de autonomia de nuestros usuarios
Adquisicion material para parque adaptado

Adquisicion material para parque adaptado

Reforma de los espacios de San Cayetano para
Centro de Dia /terapias y Admon.

Presentacion proyecto por famoso

Adquisicion material proyector suelo, mesas
interactivas, pantallas tactiles

Realizacion de terapias en domicilio de
personas discapacitadas en poblaciones de la
provincia de Leon (actualmente 3 rutas)

Contrato de personal para rehabilitacion
respiratoria a usuarios de nuestros centro

Proyecto para implementar el ocio en los
todos los usuarios de nuestra entidad

Reforma de los espacios de San Cayetano para
Centro de Dia /terapias y Admon

Formacién para itinerarios laborales

Reforma de los espacios de San Cayetano para
Centro de Dia /terapias y Admon

Realizacion de un parque adaptado.

Elaboracién por parte de nuestros usuarios de
video guias adaptadas

Encaminado a pagar servicios sanitarios en la
asociacion.

Solicitud 6 ordenadores para el Centro de Dia

Se solicita un nuevo Cough Assist para el
colegio



Confederacion ASPACE

PASPACE

PARALISIS CEREBRAL

confederacidn

Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad

e
o i PRSI R
,’aﬁ'—: E{-%:ﬂﬁﬂ [ SabACIAT: SRNWACH SOCIALES
Ealin Ban

Consejeria de Educacion

i1 Junta de
~ L) Castilla y Ledn
Consajeria de Educacion

Plena Inclusién Castilla y Ledn

* Plena

inclusion
Castillay Ledn
Diputacién Provincial de Leon

Consejeria de Sanidad

—

@ Junta de " DIPUTACION
®P) castilla y Leén DE LEON

Consejeria de Sanidad

Fundacién Once

ABANCA

<@

Relaciones institucionales

Consejeria de Familia e Igualdad de

Oportunidades

ﬁk’ * Servicios Sociales
* de Castilla y Le6n

Federacién — Aspace.
Castellano-Leonesa

PASPACE

PARALISIS CEREBRAL

Castilla \y Lebn

Ayuntamiento de Leén

s

AYUNTAMIENTO DE LEON

ENTIDAD COLABORADORA IMPLICACION

SABANCA

Actividades diversas

Agrupacién Musical de la Cofradia del Dulce
Nombre de Jesus Nazareno

Actividades diversas

Agrupacién Musical Santo Cristo de la
Bienaventuranza

@@

Actividades diversas

=
==

Alauto

Actividades diversas

o )
Angel Ojembarrena, Farmacia Veguellina

farmacia Veguellinz

Actividades diversas
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ENTIDAD COLABORADORA IMPLICACION

: , Angeli Boutique Actividades diversas

(R eE

G Asociacion Moteros Solidarios Actividades diversas

A Nokoror Soidoaing

,ﬁ's" Asociacién Motorclub Virgen de Camino Actividades diversas
GSPG‘SE net Aspacenet Proyecto de colaboracion
#
e
Al Ayuntamiento de Benavides de Orbigo (Leén) Actividades diversas
v
E fyantamiento Ayuntamiento de Garrafe de Torio (Ledn) Colaboracién en proyectos
i Ayuntamiento de Villaquilambre Colaboracion
Caja Espafia “rY )
Banco CEISS Colaboracién en proyectos
Caja@wro
4 Banda de Cornetas y Tambores del Santisimo

. . . Actividades Di
" Cristo de la Victorias ctividades Diversas

Black Opium Tattoo Studio Actividades diversas
E:EP‘EE BNI Crecimiento Leén Actividades diversas
o 27 TRIEL Bordados y Estampados Iriel Actividades diversas
s Bufete CASADELEY Actividades diversas
BUFETE CASADELEY
o Bar Café Bar Las Torres Actividades diversas
< LAS TORRES
\ () é‘ﬂ‘:.? Café Copas LUNA 9 Actividades diversas
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ENTIDAD COLABORADORA IMPLICACION

I CARWI

Actividades diversas

CIFP
="y| CIUDAD . . Formacion en Centro
.Ef, LEGN Centro Integrado de Formacion Profesional de Trabajo
Centro Integrado de Formacién Profesional Maria Formacion en Centro
S Auxiliadora de Trabajo

@ Club Baloncesto Agustinos Eras

Actividades diversas

Club Baloncesto Aros

Actividades diversas

w"il"‘a:
i ﬁ:}f}r;‘_ Club Balonmano Ademar Actividades diversas
Adermiar
Cofradia de las Siete Palabras de Jesls en la Cruz  Actividades diversas
',“11'}") Cofradia del Cristo de la Bienaventura Actividades diversas
N
Wy Cofradia del Santo Cristo del Desenclavo Actividades diversas
% Cultural y Deportiva Leonesa Actividades diversas
T,
el Cyasa Ledn Actividades diversas
CYASA
LEGON
¥ M DESLESA Deslesa Actividades diversas

E.Leclerc

Proyecto de colaboracion

Equipando Ledn

Actividades diversas

Espectdculos Lescomic Teatro

Actividades diversas
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ENTIDAD COLABORADORA IMPLICACION

5

@ Evolution Clinic

O

Actividades diversas

+ lzquierde Farmacia Jesus Izquierdo

Actividades diversas

n Fondos Sociales Europeos

Proyecto de colaboracion

A Frutas

@ Postigo, «. Frutas Postigo

Actividades diversas

ALIMERKA Fundacién Alimerka

Convenio de colaboracion

Fundacién Carriegos
d—

Programa de Hipoterapia

Fundacién CEPA Colaboracién en proyectos
rﬂ Fundacion Fernandez Peina Proyecto de colaboracion
et

._-v;\k:n'.‘ ! s A . )
1§ ;:ho'ﬁé'-ﬁ*'- Fundacion Inocente-Inocente Colaboracién en proyectos
AR B
SOLIPARIDAD Fundacién Solidaridad Carrefour Actividades diversas
Fundacian
® | Vodafone Fundacién Vodafone Espaiia Proyecto de colaboracion
Espafia

; Gestiley

Actividades diversas

Hergadi

Actividades diversas

Hospital San Juan de Dios de Ledn

Actividades diversas

W omage IES Ordofio Il
s IES Giner de los Rios

Convenio de colaboracion
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ENTIDAD COLABORADORA IMPLICACION

g Junta Vecinal Cifiera Actividades diversas
Oégé. Lancia Dental Actividades diversas
Lancla Dantal
= Leche LAR Actividades diversas
e
.
e Ledn Club de Golf Proyecto de colaboracion
E
A i 0.N.G. S.E.D (Solidaridad Educacién y Desarrollo)  Actividades diversas
PRIM Ortopedia PRIM Actividades diversas
U9T03 ORTOTRES Actividades diversas
OSIO Oslo, Equipamiento Profesional Actividades diversas

EAPENTD MR RiCead

Papeleria Tizas Actividades diversas

Peluqueria Vallina Actividades diversas

BB Rt Cofradia dol Sontsino Real Cofradia del Santisimo Sacramento de
Quanento e Merey e Minerva y la Santa Vleracruz

Santa Veracruz

Voluntariado

e :,.; oy [ £ -] TRIPLEA. Correduria de seguros Actividades diversas
¥ A i

Unidad de Mdsica de la A.B.A. Virgendel Camino  Actividades diversas

Universidad de Leén: Facultad de Ciencias del

) Convenio de colaboraciéon
R Hleon Trabajo

I
m—- VDL Constructora Actividades diversas
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Actividades (participacién)
asociativa

Son el conjunto de actividades que tienen el objetivo de fomentar las rela-
ciones y convivencia entre usuarios, familiares, trabajadores, voluntarios y
socios o entidades- personas colaboradoras.

Durante el 2016 se ha realizado las siguientes actividades:

ACTIVIDAD

Participacion en rueda de prensa "Hoy pregunto yo" junto con las demas asociaciones que
pertenecen a la comision de ocio del Ayuntamiento de Ledn.

Participacion en el "Dia de la discapacidad” junto a las demas asociaciones que pertenecen a la
comision de ocio del Ayuntamiento de Leon.

IV Desafio Solidario (monélogos en al auditorio y partido).

Encuentro voluntarios Real Cofradia de Minerva y la Santa Vera Cruz —LEON.

Fiesta de Navidad Moto Club Froilanes - La Virgen Del Camino (Le6n).

Participacion en Territorio Solidario del Ayto. de Villaguilambre.

Sopas solidarias en E-leclerc en beneficio de ASPACE-Ledn.

Exposicion benéfica a favor de Aspace. Sala de exposiciones de Santa Nonia (Le6n).

Reconocimiento a la labor de los voluntarios.

Jornada formativa a familias: "Repaso de las técnicas rehabilitadoras actuales, sus limites y su
fiabilidad” Odontologia en la discapacidad.

Espectaculo infantil en Espacio Vias organizado por BNI.
Cena benéfica, organizada por BNI.

“Erase una vez... un desfile lleno de suefios”, evento organizado por el consejo de discapacidad.

Taller de gestion de emociones, 17 de mayo en Benavente. Organizado por Plena Inclusién.
Proyeccion pelicula "Con todas nuestras fuerzas” 16 de junio Teatro San Francisco. Plena inclusién.
Paella y festival de rock en Oteruelo.

Gala de los Premios Inocente.

Fiesta Intercentros Fin de curso.
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ACTIVIDAD

Colonias en Cubillos del Sil (Leén)

Colonias en Felechosa (Asturias).

Dia Mundial de la Paralisis cerebral. Lectura de manifiesto, flashmovie, iluminacién fuente de la plaza
de Santo Domingo en Leén.

Curso de formacién a familias "Alimentacién segura y eficaz” 27 de noviembre en San Cayetano.
Dia Regional de la Paralisis Cerebral. Salamanca

Jornada de Confraternizacion de Asociaciones Monte San Isidro.

Il Torneo Benéfico de Golf.

Cena de Navidad.

EIASPACE i
=
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Informe de auditoria

AOB AUDITORES

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES

A los asociados de la ASOCIACION LEONESA DE ATENCION A PERSONAS AFECTADAS
DE PARALISIS CEREBRAL ASPACE - LEON

Hemos auditado [as cuentas anuales abreviadas adjuntas de la ASOCIACION LEONESA DE
ATENCHIN A PERSONAS AFECTADAS DE PARALISIS CEREERAL ASPACE - LEON, que
comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2016, la cuenta de resultados
abreviada y la memaria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,

Responsabilidad de los administradores en relacidn con las cuentas anuales

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonie, de la situacidn financiera y de los resultados de la
ASOCIACION LEONESA DE ATENCION A PERSOMAS AFECTADAS DE PARALISIS
CEREERAL ASPACE - LECN, de conformidad con el marco normative de infarmacién
financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en la nota 2 de |3 memaria
adjunta, y del control interme que consideren necesario para permitic la preparacién de
cuentas anuales libres de incorreccidn material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Muestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre |as cuentas anuales adjuntas basada en
nuestra avditoria. Hemas levado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de la auditorla de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que
cumplamos los requerimientos de ética, asi coma que planifiguemos y ejecutemos la auditoria
con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estdn libres de
incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre bos importes y la informacidn revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicie del auditor, incluida la valeracidn de los riesgos de
incorreccidn material en las cuentas anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, ¢l auditor tiene en cuenta el control intemo relevante para la
formulacidn por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin de disefiar los
procedimientos de auditoria que sean adecuades en funcidn de las drcunstancias, y no con le
finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una
auditoria también inchuye 3 evaluacidn de la adecuacidn de las politicas contables aplicadas v
de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la direccion, asi come la
evaluacidn de la presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinién de auditoria.
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Opinidn

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la ASOCIACION LEONESA DE
ATENCION A PERSONAS AFECTADAS DE PARALISIS CEREBRAL ASPACE - LEON a 31 de diclembre
de 2016, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normative de informacian financiera que resulta de aplicacidn y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.
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